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Varhaisen tuen verkosto

Vilita viljelijasta -verkosto
Vilita poronhoitajasta -verkosto
Vilita kalastajasta -verkosto

Sopimusosapuolet

Maatalousyrittdjien eldkelaitos, jaljempana Mela
Revontulenpuisto 2 C

02100 Espoo

Y-tunnus 0101319-6

<XXX>, jdljempana Sopimuskumppani
<yhteystiedot>

<yhteystiedot>

Y-tunnus <xxxxx>

Sopimuksen taustaa

Melan lakisaateisena tehtdvana on varhaisen tuen palvelujen jarjestdminen maatalousyrittajien eldkelain mukaan
vakuutetuille maatalousyrittdjille, joita ovat maatilataloudenharjoittajat, poronhoitajat ja kalastajat. Varhaisen
tuen palveluiden tarkoituksena on tukea maatalousyrittajien tyokykya, ennaltaehkaista heidan tyokyvyttomyyt-
tdan ja pidentda heidan tyouriaan. Melan tehtdavana on maatalousyrittdjien varhaisen tuen toimintamallin ja var-
haisen tuen toimintamallia toteuttavan sidosryhmaverkoston yllapitdminen ja kehittaminen. Sidosryhmaverkosto
perustuu yhteistydsopimuksiin, joita on tehty eri yhteisdjen kanssa. Yhteistyon tavoitteena on maatalousyrittdjien
tyokyvyttomyysriskien mahdollisimman varhainen tunnistaminen ja ohjaaminen avun piiriin. Sopimalla yhteisista
toimintatavoista, voidaan varmistaa, etta apua tarvitseva myds paasee avun piiriin. Sidosryhmaverkosto muodos-
taa keskustelu- ja yhteisty6foorumin, joka tukee siihen kuuluvia ylla mainitun tavoitteen mukaisissa tehtavissa,
toimii ajankohtaistiedon valittdjana ja eri toimijoiden tarjoamien tyokyvyn tukimuotojen tiedotuskanavana. Var-
haisen tuen sidosryhmayhteisty6ta tehdadan eri asiakasryhmia Iahelld olevien yhteiséjen kanssa, jotka muodosta-
vat Valita viljelijasta-, Valita poronhoitajasta- ja Valita kalastajasta -verkostot.

Sopimuksen sisalto

Talla sopimuksella Sopimuskumppani liittyy Melan yllapitamaan/ yllapitamiin ylla mainittuihin verkostoihin /Valita
poronhoitajasta -verkostoon/ Valita viljelijasta- ja Valita kalastajasta -verkostoihin. Mela ja Sopimuskumppani
sitoutuvat tekemaan maatalousyrittajan varhaisen valittamisen mallin mukaista verkostoyhteisty6ta maatalous-
yrittdjien tyokyvyn ja tydhyvinvoinnin tukemiseksi.
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Tehtavat
Sopimuskumppanin tehtavat ja oikeudet:

e Sitoutuu toiminnassaan varhaisen valittdmisen mallin mukaiseen toimintaan havaintojen tekijana, pu-
heeksiottajana, tarvittaessa eteenpain ohjaajana ja tilanteen seurannasta vastaavana

e Nimeéaa ja Melan tuella perehdyttda omasta organisaatiostaan alueelliset/maakunnalliset yhteyshenkil 6t
ja tarvittaessa naille varahenkilot/sijaiset varhaisen valittamisen verkostotoimijoiksi

e Saa halutessaan nimensé nakyville Melan nettisivujen Valita viljelijasta- /Valita poronhoitajasta-/ Valita
kalastajasta -verkostolistalle

Sopimuskumppanin nimeaman yhteyshenkilon tehtavat:

e Osallistuu Melan verkostoyhteistydtahoille suunnattuihin tilaisuuksiin ja koulutuksiin 1-2 kertaa vuodessa

e Toimii maatalousyrittajien tyokyvyn tukemiseen liittyvan ajankohtaistiedon valittdjana omassa organisaa-
tiossaan

e Pitaa ylla aktiivista yhteistyota ja dialogia suhteessa verkostoon

e Varmistaa varhaisen vélittamisen mallin mukaisen toiminnan toteutumista omassa organisaatiossaan

Melan tehtavat:

e Nimeaa Valita viljelijasta-, Valitda poronhoitajasta-, Valita kalastajasta -verkostokoordinaattorin toiminnan
yhteyshenkiloksi, joka kokoaa ja yllapitaa verkoston jasenluetteloa seka tarvittaessa konsultoi sopimus-
kumppaneita ja heidan yhteyshenkil6itdan tehtavissaan

e Perehdyttda ja kouluttaa verkoston toimijoita

o Kokoaa ja tuottaa materiaalia seka jakaa tietoa maatalousyrittdjien tyokyvyn tukemiseen liittyvista ajan-
kohtaisista asioista

Tietosuoja ja salassapito

Varhaisen tuen verkostossa toimiessaan sopimusosapuolet sitoutuvat noudattamaan tietosuojalainsadadantoa.
Osapuolet vastaavat siitd, ettd heidan palveluksessaan olevat/toimeksiannostaan toimivat sitoutuvat siihen, ettei-
vat luvattomasti ilmaise sivullisille, mita varhaisen tuen verkostossa toimiessaan ovat saaneet tietda yksittaisen
henkilon taloudellisesta asemasta, terveydentilasta, henkilokohtaisista oloista tai muista salassa pidettavista tai
luottamuksellisista asioista taikka toisen osapuolen liikesalaisuuksista. Salassapitovelvollisuus jatkuu myds sopi-
muksen paattymisen jalkeen.

Rekisterinpitdjyys ja henkilotietojen kasittely

Sopimusosapuolet ovat EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen ((EU) 2016/679) maaritelman mukaisia rekisterinpitajia
kasitellessdaan henkilotietoja omissa rekistereissaan yhteistydsopimuksen mukaisessa toiminnassa. Osapuolet vas-
taavat itsendisesti rekisterinpitdjille kuuluvien velvoitteiden tayttamisesta ja velvoitteiden mahdollisista laimin-
lyonneista aiheutuvista vahingoista.

Sopimusosapuolet toimivat toistensa lukuun henkil6tietojen kasittelijoina toiselta sopimusosapuolelta tietoonsa
saamien, sopimuksen mukaista toimintaa ja sopimushallintaa hoitavien toimihenkildiden henkil6tietoja kasitelles-
saan. Osapuolet noudattavat talta osin Henkilotietojen kasittelyn ehdot ja kuvaus -liitteessa sovittua.
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Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on voimassa toistaiseksi. Kumpikin sopimusosapuoli voi irtautua yhteistyosta ilmoittamalla siita
kirjallisesti toiselle sopimusosapuolelle.

Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset

Tama sopimus on laadittu kahtena (2) kappaleena, yksi kummallekin sopimusosapuolelle.

paikka ja pvm

Maatalousyrittdjien eldkelaitos

Heli Backman, toimitusjohtaja Paivi Wallin, johtaja, lomitus- ja tyokykypalvelut

paikka ja pvm

<Sopimuskumppani>

<nimenselvennys ja asema> <nimenselvennys ja asema>

Liite

Henkilotietojen kasittelyn ehdot ja kuvaus





