Fakta om din LPA-trygghet

For stipendiater

VAD AR DIN ARLIGA ARBETSINKOMST?
Ditt forsdkringsskydd baserar sig pa din berdknade drliga
arbetsinkomst.

Arbetsinkomsten berdknas for hela aret dven om ditt
stipendiatarbete pdgar under ett ar. Forst dras kostnader-
na som godkants i forsakringsbeslutet av stipendiet. Det
kvarstdende beloppet relateras sedan till arsniva.

Bland annat pension och olycksfallsersattningar som
LPA betalar dig och till exempel FPA:s dagpenning berak-
nas utgdende fran din arbetsinkomst.

Sjukforsakringspremien for 2024 tas i den slutliga be-
skattningen ut pa basis av den LFOPL-férsakrades stipen-
dium.

FORHOJNING AV ARBETSINKOMSTEN
VID ARSSKIFTET

Arbetsinkomsten justeras arligen med I6nekoefficienten.
Om din forsdkring varit i kraft éver drsskiftet hojs arbets-
inkomsten i borjan av 2025 med 2,2 procent. For en en
arlig arbetsinkomst pd 20 000 euro betyder det en ok-
ning pa ca 440 euro.

LFOPL-forsakringsavgiftsprocenter for 2024

Alder Arbetsinkomst e/ar  Avgift -%
under 53 ar och under 32 259,19 13,0140
63 ér fyllda over 50 693,09 2410
53-62-ar under 32 259,19 13,8240
over 50 693,09 25,60

Mellan 32 259,19 och 50 693,09 euro stiger forsdkringsavgiften pd en
glidande skala. For den del av arbetsinkomsten som 6verstiger 50 693,09
dr forsakringsavgiftsprocenten 24,10. Eftersom 53-62-dringarna har en
stdrre pensionstillvéxt betalar de en ndgot hogre forsdkringspremie.
Premien for den obligatoriska forsdkringen mot olycksfall i arbetet och
yrkessjukdom dr 4 euro + 0,085 % av LFOPL-arbetsinkomsten. Premien
for forsdkringen mot olycksfall under fritiden dr 18 euro + 0,40 % av
LFOPL-arbetsinkomsten. Grupplivforscikringens premie dr 6 euro.

FORSAKRINGSPREMIER

Om du vill far du fakturorna &ver forsakringspremierna
som e-fakturor. Du kan dra av LPAs forsékringspremier i
beskattningen. Vi meddelar férsdkringspremierna direkt till

Skatteforvaltningen.

Drojsmalsrantan dr 11,5 procent under perioden 1.1—
30.6.2025.

Du kan anséka om upp till tvd ars férldngd betalningstid
berdknat fran den ursprungliga forfallodagen i var e-tjanst.

TRYGGHET UNDER FRITIDEN

Du vet vdl att du ocksd kan ta en olycksfallsforsakring
for fritiden hos oss? Den frivilliga forsakringen for fritiden
ersdtter omfattande skador som uppstar i samband med
hobbyer och skador som sker hemma.

STOD FOR ARBETSFORMAGAN
Vierbjuderavgiftsfria tjdnster som stéd forarbetsformagan:
personligradgivning, M Bra-dagar och ABC-utbildningom
vdlbefinnande. Lds mer om vara tjdnster pd webbplatsen
Ipa.fi/tjansterforarbetsformaga och anmadl dig i var
evenemangskalender Ipa.fi/evenemang.

NYTT NYHETSBREV

P4 begdran av vdra kunder kommer vi att bérja skicka
ut nyhetsbrev i borjan av 2025. | nyhetsbrevet kan du lasa
om LPA-tryggheten och evenemang som LPA ordnar.

Har du meddelat oss en aktuell e-postadress! Du kan
dndra dina instéliningar om avisering under Mina uppgifter
i e-tjdnsten. Kontrollera ocksa din skrappostmapp om du
inte far brevet. Mer information: Ipa.fi/nyhetsbrev.

HAR DU FRAGOR?

Du kan behéndigt skicka alla dina meddelanden om din
LPA-trygghet till oss i e-tjdnsten. | e-tjdnsten kan du smi-
digt meddela dndringar som gller din forsékring.

Ldmna in en skadeanmalan i e-tjansten om du insjuk-
nar eller rékar ut for en olycka. Anmal skadan sa fort som
mojligt, men senast inom 60 dagar. | e-tjansten kan du fol-
ja med hur behandlingen av ditt skadedrende framskrider.

Du kommer vél ihdg att var kundbetjaning hjdlper dig i
alla fragor som berér din LPA-trygghet.

Narmare information om LPA-tryggheten for stipen-
diater: Ipa.fi/stipendiater.

LPA betjanar mangsidigt

Se till din LPA-trygghet pa webben Ipa.fi/etjanster

LPA

Ring véar kundbetjining pa 029 435 2650
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https://www.mela.fi/sv/tjanster-for-arbetsformaga/
https://www.mela.fi/sv/om-lpa/evenemang/
https://www.mela.fi/sv/om-lpa/nyhetsbrev/
https://www.mela.fi/sv/stipendiater/
https://www.mela.fi/sv/etjanster/

JUSTERA ARBETSINKOMSTEN NAR ARBETSINSATSEN FORANDRAS
Overviger du att arbeta deltid pa stipendium? Eller vill arbeta heltid i stillet for deltid med stipendium?
Du kan justera din LFOPL-arsinkomst mitt under férsikringsperioden. Det betyder att din férsakrings giltishetstid och

dina sociala formaner kan anpassas till din livssituation.

ARBETSINKOMSTEN KAN JUSTERAS NAR ALLA FOLJANDE VILLKOR UPPFYLLS:

e forsakringen som beviljats for minst 12 manader galler i ytterligare minst en manad vid den tidpunkt da du ansdker

om dndring.

* arbetsinsatsen dndras minst 20 %. Forsakringsperioden forlangs eller férkortas. Forandring galler i minst fyra mana-

der.

* villkoren fér en LFOPL-férsakring uppfylls fortfarande efter justeringen.
¢ den som beviljar stipendiet godkanner dndringarna som géller arbetstiden och arbetsinsatsen och det skickas en

utredning om detta till LPA.

En justering ar ocksd mojlig nar du fortsitter arbeta efter ett avbrott i forsakringen. Det ar inte mojligt att justera

arbetsinkomsten retroaktivt.

GOR SA HAR

Ansék om justering av arbetsinsatsen i var e-tjdnst pa adressen Ipa.fi/etjanster. Bifoga stipendiebeviljarens skriftliga
godkdnnande om dndringen. Begdr ndrmare information genom att skicka ett meddelande i e-tjdnsten eller genom att

ringa oss pa numret 029 435 2695.
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VERA ANPASSAR SITT STIPENDIATARBE-
TE OCH LONEARBETE TILL VARANDRA

Vera har hittills arbetat heltid som stipendiat. Det ater-
star en manad av hennes forsikring vid tidpunkten for
ansékan. Hon inleder ett aviénat arbete och vill fortsétta
sitt stipendiatarbete vid sidan om med en arbetsinsats pa
25 procent. Da forlangs stipendiatarbetet pa motsvarande
satt fyrdubbelt.

Veras arbetsinkomst kan justeras. Den forandrade ar-
betssituationen pagar tillrackligt lange eftersom en &tersta-
ende stipendiatmanad efter andringen blir fyra manader.
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VILLE ATERVANDER EFTER FORALDRA-
LEDIGHETEN

Villes LFOPL-férsikring avbrots pa grund av férildra-
ledigheten. Han har fortfarande fyra manader forsdk-
ring kvar. Ville arbetade heltid som stipendiat fore for-
dldraledigheten. Han vill fortsdtta sitt stipendiatarbete
med en arbetstid pa 80 procent.

Villes arbetsinkomst kan justeras eftersom arbetsin-
satsen dndras med 20 procent. Stipendiatarbetet forlangs
pa motsvarande sitt fran fyra manader till fem manader.


https://www.mela.fi/sv/etjanster/

